
Időbér

Időbért 

megalapozó 

időtartam

Teljesítmé

nybér

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

követelmények

alapján 

járó 

juttatás

időtartama

alapján 

járó 

juttatás

időtartama

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 520 000 nincs nincs nincs nincs

éves 

alapbér 

70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs

Bodor-Tóth Diána Gazdasági vezető 1 050 000 nincs nincs nincs nincs

éves 

alapbér 

30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási 

díjon felüli 

egyéb 

járandóság

Jogviszony 

megszűnése 

esetén járó 

pénzbeli és 

egyéb 

juttatások

Dr.Sándor Zoltán FEB elnök 100 000 nincs nincs

Dr.Ásvány Zsolt FEB tag 70 000 nincs nincs

Orbán Bálint FEB tag 70 000 nincs nincs

Paróczi Viktor FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 

megalapoz

ó 

időtartam

Teljesítmény

bér

Teljesítmé

nybért 

megalapoz

ó 

teljesítmén

y 

követelmén

yek

alapján 

járó 

juttatás

időtartama

alapján 

járó 

juttatás

időtartama

HR vezető 750 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 

osztályvezető
950 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 

osztályvezető
1 220 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 

csoportvezető
720 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 

csoportvezető
810 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 720 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 57 500 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

2025.06.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 

alapbér 

Ft/hó

Időbér alkalmazása 

esetén

Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium
Felmondási 

idő

Végkielégít

és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
Cafetéria  

juttatás Ft/hó 

(  bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör
Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 

esetén

Teljesítménybér 

alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő

Végkielégít

és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  

juttatás 

Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 

kívüli 

juttatás Ft/hó



Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 520 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Bodor-Tóth Diána Gazdasági vezető 1 050 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Sándor Zoltán FEB elnök 100 000 nincs nincs

Dr.Ásvány Zsolt FEB tag 70 000 nincs nincs

Orbán Bálint FEB tag 70 000 nincs nincs

Paróczi Viktor FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmén
ybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmén

y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

HR vezető 680 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető 880 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető 1 150 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető 750 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

2025.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 

Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás
Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 520 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs

Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmén

y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

HR vezető 680 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

880 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 150 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

750 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

2024.12.31-i állapotnak megfelelően

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás
Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



2024.09.30-i állapotnak megfelelően

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 400 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Késmárkiné Zádori Beáta Gazdasági vezető 1 050 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs

Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmén

y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

HR vezető 680 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

880 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 150 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

750 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás
Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 400 000 nincs nincs nincs nincs
éves 

alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Késmárkiné Zádori Beáta Gazdasági vezető 1 050 000 nincs nincs nincs nincs
éves 

alapbér 
30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 
megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs
Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs
Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz
ó 

teljesítmén
y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

alapján 
járó 

juttatás

időtartam
a

HR vezető 680 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

880 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 150 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

750 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

2024.06.30-i állapotnak megfelelően

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 
megállapodás

Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégí
tés (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő Cafetéria  

juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 400 000 nincs nincs nincs nincs
éves 

alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Késmárkiné Zádori Beáta Gazdasági vezető 1 050 000 nincs nincs nincs nincs
éves 

alapbér 
30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 
megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs
Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs
Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz
ó 

teljesítmén
y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

HR vezető 680 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

880 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  cégjegyzési 
jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 150 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  cégjegyzési 
jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

750 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 
megállapodás

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2024.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 

Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő Cafetéria  

juttatás Ft/hó 
(  bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 400 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs

Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmén

y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

HR vezető 575 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 050 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

550 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 540 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás
Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2023.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Jedlicska Zsófia Melinda Vezérigazgató 1 400 000 nincs nincs nincs nincs
éves 

alapbér 
70%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 
megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs
Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs
Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz
ó 

teljesítmén
y 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

HR vezető 575 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 050 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

550 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 540 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2023.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő Cafetéria  

juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondás
i idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 
megállapodás

Munkaviszony 
megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 
megállapodás

Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 130 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs

Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmény
bér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmén

y 

követelmén
yek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

HR vezető 575 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 050 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

550 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

Vezető kontroller 540 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs bankszámla feletti jogosultság, -együttes

2023.06.30-i állapotnak megfelelően

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ 
Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondási 
idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás
Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó 

(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium Felmondási 
idő

Végkielégít
és (hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás Ft/hó 

(  bruttó) 
Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 130 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr.Bakó Csaba FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor Jenő FEB tag 70 000 nincs nincs

Kaposi Levente FEB tag 70 000 nincs nincs

Lipcsei Sándorné FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmén
ybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

HR vezető 575 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Ingatlanhasznosítási 
osztályvezető

800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Ingatlanüzemeltetési 
osztályvezető

1 050 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Adó és számviteli 
csoportvezető

550 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -
együttes

Pénzügyi és számlázási 
csoportvezető

650 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -
együttes

Vezető kontroller 540 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -
együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2023.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 000 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmén
ybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Vezető kontroller 460 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 500 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

920 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 480 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 400 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
755 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2022.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér
Időbért 

megalapozó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 000 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 
pénzbeli és 

egyéb 
juttatások

Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmén
ybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Vezető kontroller 460 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 500 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

920 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 480 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 400 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
755 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2022.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 000 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Vezető kontroller 460 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 500 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

920 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 480 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 400 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
755 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2022.06.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 1 000 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Vezető kontroller 460 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 500 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

HR igazgató 1 050 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 50%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

920 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 480 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 400 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
755 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 42 750 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2022.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 385 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 460 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

HR igazgató 1 000 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 50%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 625 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 374 400 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
700 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2021.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 385 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 460 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

HR igazgató 1 000 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 50%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 625 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 374 400 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
700 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2021.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 385 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

HR igazgató 1 000 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 50%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Főkönyvelő 600 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 374 400 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
700 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2021.06.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Attila Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Jedlicska Zsófia Melinda Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
35%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

HR igazgató 1 000 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 50%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 30%-

a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Pénzügyi csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
700 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2021.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér alkalmazása 
esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybér
t megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

Szabó Szilárd Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves 
alapbér 
75%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási 
díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 

35%-a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 

30%-a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 

30%-a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

bankszámla feletti jogosultság,  
cégjegyzési jogosultság -együttes

Pénzügyi csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes
Vagyonhasznosítási  

vezető
700 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
30%-a

Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság
Betöltött tisztség/ 

Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalo
m

Felmondás
i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb 
munkavállalók

2020.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítménybért 
megalapozó teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás

időtarta
ma

alapján járó 
juttatás

időtartama

Szabó Szilárd Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs
éves alapbér 

75%-a
Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs

Név Betöltött tisztség Megbízási díj

Megbízási 
díjon felüli 

egyéb 
járandósá

g

Jogviszon

y 

megszűné
se esetén 

járó 
pénzbeli 
és egyéb 

juttatások
Dr. Góbi János FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapoz

ó 
időtartam

Teljesítmé
nybér

Teljesítmé
nybért 

megalapoz

ó 
teljesítmé

ny 

követelmé
nyek

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

alapján 
járó 

juttatás
időtartama

 Kontroller 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Gazdasági vezető 930 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 35%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes
HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs együttes cégjegyzési jog

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető

840 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Pénzügyi csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Számviteli csoportvezető 360 000 nincs nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság, -

együttes

Vagyonhasznosítási  vezető 700 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 40 333 nincs
bankszámla feletti jogosultság,  

cégjegyzési jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultságBetöltött tisztség/ Munkakör Személyi alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén

Teljesítménybér 
alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondási idő
Végkielég

ítés 
(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 

Cafetéria  
juttatás 

Ft/hó 
(bruttó) 

Egyéb 
béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

2020.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név Betöltött tisztség/ Munkakör
Személyi 

alapbér Ft/hó

Időbér alkalmazása 
esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium
Felmondás

i idő

Végkielég
ítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

Cafetéria  
juttatás 
Ft/hó (  
bruttó) 

Egyéb béren kívüli juttatás Ft/hó

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

 

  

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér
Időbért megalapozó 

időtartam Teljesítménybér
Teljesítménybért megalapozó teljesítmény 

követelmények alapján járó juttatás időtartama alapján járó juttatás időtartama
önálló

Szabó Szilárd Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 75%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 416 nincs együttes
együttes

együttes

Név Betöltött tisztség Megbízási díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése esetén 
járó pénzbeli és 
egyéb juttatások

együttes

Dr.Szűcs Orsolya Georgina FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér
Időbért megalapozó 

időtartam Teljesítménybér
Teljesítménybért 

megalapozó alapján járó juttatás időtartama alapján járó juttatás időtartama

 Kontroller 310 000 nincs nincs nincs nincs teljesítmény ösztönző 2 havi alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs

30 438

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság,  cégjegyzési 

jogosultság -együttes

Pénzügyi csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs teljesítmény ösztönző 2 havi alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs

30 440

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság,  cégjegyzési 

jogosultság -együttes

Számviteli csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs teljesítmény ösztönző 2 havi alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs

30 440

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság,  cégjegyzési 

jogosultság -együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs
30 440

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság -együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 33 731 nincs együttes cégjegyzési jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs

37 000

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság,  cégjegyzési 

jogosultság -együttes
Műszaki és fejlesztési 

osztályvezető 840 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs
30 440

nincs nincs

Vagyonhasznosítási  vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs éves alapbér 30%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs

30 440

nincs

bankszámla feletti 
jogosultság,  cégjegyzési 

jogosultság -együttes

Cégjegyzési jogosultság

Felmondási idő

Felügyelőbizottsági tagok

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ Munkakör Személyi alapbér Ft/hó
Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium/jutalom Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)
Versenytilalmi megállapodás

Munkaviszony megszűnését követő időre 
szóló titoktartási megállapodás Cafetéria  juttatás 

Ft/hó
Egyéb béren kívüli 

juttatás Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

2020.06.30-i állapotnak megfelelően

Név
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi megállapodás
Munkaviszony megszűnését követő 

időre szóló titoktartási megállapodás
Cafetéria  juttatás 

Ft/hóBetöltött tisztség/ Munkakör
Személyi alapbér 

Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium
Egyéb béren kívüli 

juttatás Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szabó Szilárd Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
75%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Dr.Szűcs Orsolya 
Georgina FEB elnök 100 000 nincs nincs

Gyimesi Gábor FEB tag 70 000 nincs nincs

Harcos Ildikó Erzsébet FEB tag 70 000 nincs nincs

Dr.Schmidt József FEB tag 70 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Műszaki és fejlesztési 
osztályvezető 840 000 nincs nincs nincs nincs Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

Vagyonhasznosítási  
vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

2020.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó
Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

megállapodás

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szabó Szilárd Vezérigazgató 1 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
75%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 310 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Vagyonhasznosítási 
és fejlesztési vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

2019.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó
Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

megállapodás

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 286 500 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Vagyonhasznosítási 
és fejlesztési vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

2019.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó
Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

megállapodás

Felügyelőbizottsági tagok



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 286 500 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Vagyonhasznosítási 
és fejlesztési vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Felügyelőbizottsági tagok

2019.06.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló 
titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 286 500 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 2 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR vezető 440 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Vagyonhasznosítási 
és fejlesztési vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Cégjegyzési 
jogosultság

Felügyelőbizottsági tagok

2019.03.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő 

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 286 500 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR menedzser 300 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Fejlesztési 
osztályvezető 480 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Üzemeltetési 
osztályvezető 390 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Cégjegyzési 
jogosultság

Felügyelőbizottsági tagok

2018.12.31-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő 

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó



 

 

Pécsi Vagyonhasznosító Zrt

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. törvény szerint

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények

alapján 
járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

Szentgyörgyi Dávid Vezérigazgató 1 100 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 
70%-a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs önálló

Név Betöltött tisztség
Megbízási 

díj

Megbízási díjon 
felüli egyéb 
járandóság

Jogviszony 

megszűnése 
esetén járó 

pénzbeli és egyéb 
juttatások

Trombitás Károly FB elnök 80 000 nincs nincs

Dr.Schmuck Roland FB tag 60 000 nincs nincs

Schultz Mihály FB tag 60 000 nincs nincs

Dr. Várhegyi Zoltán FB tag 60 000 nincs nincs

Időbér

Időbért 
megalapozó 
időtartam Teljesítménybér

Teljesítménybért 
megalapozó 
teljesítmény 

követelmények
alapján járó 

juttatás időtartama

alapján 
járó 

juttatás időtartama

 Kontroller 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Pénzügyi 
csoportvezető 286 500 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Számviteli 
csoportvezető 280 000 nincs nincs nincs nincs

teljesítmény 
ösztönző 1 havi 

alapbér Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Informatikai vezető 453 500 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság -
együttes

HR menedzser 375 303 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

együttes 
cégjegyzési 

jog

Gazdasági vezető 800 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Fejlesztési 
osztályvezető 480 000 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Üzemeltetési 
osztályvezető 452 753 nincs nincs nincs nincs

éves alapbér 30%-
a Mt.szerint Mt. szerint nincs nincs nincs nincs 30 000 nincs

bankszámla 
feletti 

jogosultság,  
cégjegyzési 

jogosultság -
együttes

Cégjegyzési 
jogosultság

Felügyelőbizottsági tagok

2018.09.30-i állapotnak megfelelően

A 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők,  a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

Név
Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Személyi 
alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén Teljesítménybér alkalmazása esetén

Prémium Felmondási idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 
időre szóló titoktartási 

megállapodás

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli 

juttatás 
Ft/hó

Cégjegyzési 
jogosultság

A 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Betöltött tisztség/ 
Munkakör

Személyi alapbér 
Ft/hó

Időbér alkalmazása esetén
Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Prémium/jutalom
Felmondási 

idő
Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás
Munkaviszony 

megszűnését követő 

Cafetéria  
juttatás Ft/hó

Egyéb béren 
kívüli juttatás 

Ft/hó


